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"Vocé conhece alguém que faz bem o seu trabalho? Saiba que ele € melhor do
que a maioria € merece estar na companhia de reis.” (Proverbios 22:29 NTLH)
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Durante a construcao de um edificio, dois pedreiros que viviam reclamando
do engenheiro da obra, toparam com uma velha garrafa. Ao abrirem o lacre,
um génio das arabias apareceu — dizendo: Eu sou o génio da lampada!
Nesse interim o engenheiro da obra apareceu. O génio disse que
normalmente ele concedia 3 desejos a uma pessoa, mas como eles eram em
trés, ele realizaria um desejo de cada um deles.

Um dos pedreiros disse: Bem, posso pedir qualquer coisa? Qualquer coisa,
disse o Génio.

- Bem, eu quero morar numa grande mansdo em Buzios, com piscina, quadra
de ténis, campo de pouso pro meu helicoptero, ndo guero me preocupar com
dinheiro, e 200 escravas me servindo dia e noite.

O Génio estalou os dedos e 13 se foi o pedreiro para a sua mansao em

Buzios. O segundo pedreiro disse:

- Eu quero morar no maior iate do mundo, para ficar o resto da vida
conhecendo os mais lindos lugares da terra, ndo quero me preocupar com
dinheiro, cercado de 200 escravas a me servirem dia e noite.

O Génio estalou os dedos e 1a se foi o pedreiro para o seu iate velejar pelo
mundo afora.

E vocé, disse o Génio ao Engenheiro de obras, qual € o seu desejo? O
engenheiro pensou e disse...

- Depois do almoco eu quero aqueles dois aqui pra tirar esse entulho daqui!

Quero comecar essa mensagem com uma pergunta: como vocé se sente
hoje a respeito do seu trabalho? Para muitas pessoas a imagem mais
proxima do que sentem de seu trabalho é uma cela em BANGU 1. Elas se
imaginam acorrentadas de pés e maos, colocadas para trabalhar debaixo da
terra sem luz ou oxigénio, e esperam ansiosamente pela 6@ feira pra
conseguir liberdade condicional.

Outros ja acham que o seu trabalho é um paraiso nas Ilhas do Caribe.
Mas a maioria das pessoas esta no ‘purgatdrio’, no andar do meio, alguns
dias sdo bons outros esqueciveis.

Uma pesquisa recente sobre satisfacao no trabalho mostra que de 10% a
20%, amam seu trabalho. Outros 10% a 20%o das pessoas odeiam seu
trabalho. O resto das pessoas, gostaria de ter outro emprego, mas fica onde
esta.

A questdo se resume assim: ja que eu ndo posso mudar de emprego,
como posso torna-lo prazeroso?



Quero mostrar 4 principios biblicos que aprendi para ser feliz em quase
qualquer trabalho:

I. NUNCA PARE DE APRENDER COISAS NOVAS.

Vou Ihe mostrar uma lei espiritual sobre esse principio. A Biblia diz:
"Quem procura ter sabedoria ama a sua vida, e quem age com inteligéncia
encontra a felicidade. ” (Provérbios 19:8 NTLH)

Uma das causas mais freqlientes da insatisfacdo com o trabalho € a rotina.
A rotina tem a ver com a repeticao de uma tarefa. A repeticao tem um lado
positivo, a experiéncia e a exceléncia. Quando se faz muitas vezes um
procedimento, a tendéncia € a habilidade.

Mas junto com a habilidade, a rotina produz a mesmice, e a mesmice leva a
insatisfacao. A solucdo pra esse impasse € aprender coisas novas. Vocé
pode fazer a mesma tarefa, mas com um entendimento diferente dela.

Hoje em dia vocé pode aprender e aperfeicoar seu trabalho de varias
maneiras: lendo livros, revistas, fazendo cursos de aperfeicoamento,
pesquisando na internet, etc. Mas ha trés fontes de aprendizado que sao
geralmente esquecidas quando queremos aperfeicoar nosso trabalho.

1. VOCE PODE APRENDER COM AQUELES QUE CRITICAM SEU
TRABALHO.

De uma coisa pode ficar certo — nunca vai faltar critica e nem criticos ao
seu trabalho. “Se vocé ndo quiser ser criticado, faca nada, nado diga nada,
seja nada.” (Elbert Hubbard)

Mas é possivel tirar proveito de uma critica. A Biblia ensina:

"Quem ama a disciplina ama o conhecimento, mas o %e aborrece a
repreensao e estupido.” (Proverbios 12:1 RA)

Ninguém gosta de ser criticado. Nossa primeira reacdao é pensar — eles estao
errados. Mas sabe de uma coisa? Em toda critica ha um pouco de verdade,
e um pouco de engano.

Vocé ja ouviu falar da Janela de Johari? Ela foi criada por Joseph Luft e Harry
Ingham.

O que eu sei O que eu ndo sei

O que outros sabem 1 REVELADO 3 Nao PERCEBIDO

O que outros ndo sabem 2 ESCONDIDO 4 DESCONHECIDO
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No 1° quadrante, sao as verdades que eu e todo mundo sabem de mim.
No 2° quadrante sao as verdades que eu sei que outros nao sabem.

No 3° quadrante, sao as verdades que eu nao vejo, mas que os outros
véem claramente em mim.

E no 4° quadrante, as coisas que nem eu nem os outros sabem de mim, s6
DEUS sabe.

Jetro criticou o trabalho de Moisés:

— Que € isto que fazes ao povo? Por gue te assentas so, e todo o povo estd
em pé diante de ti, desde a manha até ao por-do-sol?

...Sem duvida, desfalecerds, tanto tu como este povo que esta contigo; pois
isto é pesado demais para ti; tu s6 ndo o podes fazer.

Imagine o Grande Legislador, treinado como filho do Farad na melhor
universidade do mundo, com quem Deus fala face a face, sendo criticado por
um simples camponés, criador de ovelha.

Muita gente hoje no mundo dos negdcios elogia Moisés por ser o maior
administrador da antiguidade. Mas essa gldria é de Jetro que aconselhou:

— Representa o povo perante Deus...Procura dentre o povo homens capazes,
tementes a Deus, homens de verdade, que aborrecam a avareza, poe-nos
sobre eles por chefes de mil, chefes de cem, chefes de cinglienta e chefes de
dez; para que julguem este povo em todo tempo. Exodo 18

O verdadeiro crescimento, o verdadeiro aprendizado acontece quando eu
valorizo o que outros véem em mim, mesmo que nao seja bom, que eu
nao consigo ver. Aprendo muito com isso, quando alguém vé um angulo de
mim mesmo ou do meu trabalho que eu nao consigo ver.

Se vocé visualizar o que interessa para aperfeicoar o seu trabalho, vocé tera
sempre uma fonte de aprendizado gratuito, pra o resto da vida.

2. VOCE PODE APRENDER COM SUAS FALHAS.

Podemos aprender com os fracassos, primeiro porque eles sao
inevitaveis. Ninguém jamais teve sucesso em 100% de suas tentativas.
Toda vez que vocé se ergue de um fracasso, vocé saira mais forte ainda.

A Biblia diz: ... porque sete vezes caird o justo e se levantarad,’ (Pv 24.16)

Segundo, porque o0s fracassos nos mostram um lado do problema que nao
percebemos antes. Por isso o fracasso aumenta o nosso campo visual, o
nosso entendimento.
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Terceiro, porque tudo que é produzido depois de um fracasso € muito
melhor. Henry Ford costumava dizer que uma falha “é uma oportunidade de
comecar de novo, mais inteligentemente.”

Tome por exemplo o Rei Davi, quando trazia a Arca da Alianca para
Jerusalém, em cima de um carro de bois novinho em folha, cercado do
povo, dos melhores misicos, numa das maiores festas ja realizadas por
ele. De repente os bois tropecam, Uza segura a Arca para que ela ndo caia
do carro e é fulminado pela ira santa de Deus. Foi um grande fracasso
para Davi.

— Como trarei @ mim a arca de Deus? 1Cr 13.12

Tempos depois Davi encontrou a resposta que estava no Livro da Lei do
Senhor e disse: Ninguém pode levar a arca de Deus, sendo os levitas, porque
0 SENHOR os escolheu, para levar a arca de Deus, e para o servirem
eternamente. 2Cr 15.2

O fracasso vai nos ensinar a fazer perguntas que nao fizemos antes, e
isso nos mostrara o caminho certo.

3. VOCE PODE APRENDER COM DEUS MESMO — A FONTE DE TODA
A SABEDORIA.

A Biblia ensina: “E o SENHOR quem d3 sabedoria; a sabedoria e o
entendimento vém dele.” (Provérbios 2:6 NTLH)

Bem a primeira razao pela qual vocé deve aprender com DEUS é porque ele
é um professor muito acessivel.

JESUS disse: '"Sejam meus seguidores e aprendam comigo porque sou
bondoso e tenho um coracdo humilde; e vocés encontrardo descanso.”
(Mateus 11:29 NTLH)

A pior coisa do mundo é vocé ter que aprender de um professor bravo e
impaciente. Isso ndo acontece com DEUS, ele é um Maravilhoso
Conselheiro.

Segundo, que se vocé quiser aprender, DEUS vai lhe ensinar. Vocé
precisa confiar nele, confiar no conhecimento dele, na Palavra dele.

Terceiro, DEUS tem muitos meios de nos ensinar. Ele nos ensina através
das circunstancias e experiéncias. Toda experiéncia, quer seja boa ou
dramatica, nos ensina sobre nés mesmos, nossos limites, nossos
potenciais, e nossas fraquezas.



DEUS usa pessoas para nos ensinar. Se vocé estiver rodeado de verdadeiros
amigos, vocé aprendera muito com eles.

Mas o meio por exceléncia de DEUS nos ensinar € a Escritura Sagrada, a
Palavra de DEUS.

Vocé sabia que existe uma intima relagdao entre sucesso profissional e
meditacao nos principios eternos na Biblia? Veja esses versos:

"Eu entendo mais do que todos os meus ﬁrofessores porgue medito nos
teus ensinamentos.” (Salmos 119:99 NTLH)

"Fale sempre do que esta escrito no Livro da Lei. Estude esse livro dia e
noite e se esforce para viver de acordo com tudo ¢ que esta escrito nele.
%67' L//?_/z)er isso, tudo lhe correra bem, e vocé tera sucesso.” (Josue 1:8

Uma das coisas que aprendemos quando meditamos na Palavra de DEUS é o
processo do sucesso. Que significa isso?

O Salmo primeiro diz:

' Mas ele faz da Lei do SENHOR a fonte da sua alegria. A todo instante, de dia e de noite,
ele pensa nessa lei; fica imaginando como pode obedecer ao SENHOR mais de perto.’
(Salmo 1.2 BV)

Toda a invengao humana é fruto de intuicao, e toda intuicdo, toda
genialidade nasce da meditagao. Quando vocé medita na Palavra de DEUS
comega a ter novas idéias.

Vocé pergunta: Como posso resolver isso SENHOR?

"...0s teus ouvidos ouvirdo atrds de ti uma palavra, dizendo: Este é o caminho, andai por
ele.” (Isaias 30:21 RA)

Mas para ouvir a voz do Mestre, é preciso dedicar tempo para a meditacao.
O Apostolo Paulo advertia Timoteo para separar tempo de meditagao:

Mediita estas coisas e nelas sé diligente, para que o teu progresso a todos seja manifesto.
1 Timoteo 4:15

Na meditacao vocé sera levado a fazer perguntas, e essas perguntas vao
dirigir a sua pesquisa, e a sua pesquisa o tornara mais bem informado, e
a informacao de qualidade produz decisoes de qualidade.

O primeiro desafio que Ihe faco para ter uma nova perspectiva do seu
trabalho é justamente compreender melhor o que vocé faz. Isso comeca
quando vocé aperfeicoa o seu trabalho através do aprendizado.



II. TRABALHE SEMPRE COM DILIGENCIA.

Um dos fatores de maior motivagcao do trabalho é justamente o sucesso
dele, ou seja, quando seu trabalho € reconhecido, recompensado, €
remunerado.

Mas o problema esta justamente no tempo que esse trabalho leva pra ser
reconhecido. A diferenca entre os trabalhadores bem sucedidos e os
fracassados € o empenho, o esforco, a tenacidade, a perseveranca no
trabalho.

Muitas pessoas querem fazer sucesso da noite para o dia. Querem ganhar
rios de dinheiro com uns poucos dias de trabalho. Na vida real isso nao
acontece. Um jogador de futebol nao acerta todos os passes que faz. Um
ator de cinema grava dezenas de vezes a mesma cena até que o diretor se
agrade de uma.

Albert Einstein dizia - 'ev penso por meses e anos; noventa e nove vezes
a conclusdo estd errada, mas na centésima vez, eu acerto.’

Isso significa que a genialidade é questdao de transpiracao mais do que
inspiragao.

Mas ha trés grandes inimigos do sucesso na vida profissional.

O primeiro deles é a Pressa. A Biblia ensina."Quem planeja com cuidado
tem fartura, mas o apressado acaba passando necessidade.” (Provérbios 21:5
NTLH)

Nés vivemos na cultura do fast-food, do caixa-eletronico, do controle
remoto, tudo tem que ser rapido, porque nao temos tempo a perder. Mas
ha certas areas da vida em que a paciéncia é essencial para o sucesso.

Voce conhece a estéria de dois lenhadores que foram contratados para
limpar uma area para plantio. Um era forte, musculoso cheio de vida, o outro
tinha uma certa idade, pele enrugada, nem parecia dar conta do recado. Mas
no fim do dia, o velho lenhador tinha o dobro de madeira cortada.

— Como voce conseguiu isso? Eu trabalhei duro o dia todo e vi voce sentado
um bom tempo na parte da manha... como pode ter feito mais do que eu?

— Meu jovem, na pressa voce esqueceu de afiar o machado...com um
machado cego, voce trabalha mais e produz menos.

O segundo grande inimigo do sucesso é a preguica, a negligéncia, a
procrastinacao. A biblia diz: “O preguicoso fica pobre, mas gquem se
esforca no trabalho enriguece.” (Provérbios 10:4 NTLH)



A lerdeza, a falta de interesse, a falta de esforgo ¢ um dos maiores
inimigos da realizacao profissional.

Miguelito era esse tipo de funcionario bem devagar. Ele andava devagar,
falava devagar, trabalhava mais devagar ainda. Por isso ninguém lhe dava
emprego, até que o diretor de um zooldgico resolveu lhe dar uma
oportunidade.

Miguelito foi encarregado da jaula das tartarugas. No final do dia o diretor
foi ver como Miguelito havia se saido. Foi quando o diretor encontrou
Miguelito agachado, com a mao na boca, em completa perplexidade.
Nesse momento o diretor percebeu que nao havia nenhuma tartaruga na
jaula. E perguntou:

- Miguelito, cadé as tartarugas daqui?

- Inacreditavel diretor, eu abri a porta bem rapidinho e elas escapuliram????

Ha pessoas que comecaram bem cedo a procrastinar, deixar pra depois,
adiar o trabalho. Quando os pais pediam para arrumar a cama, e elas diziam
— ora, a noite e vou baguncar tudo de novo, pra que arrumar?

Ou quando pediam pra lavar uma louca, ou comprar pao na padaria e elas
respondiam — jg vou, assim que der o intervalo do filme...

Quando pediam um dia a mais de prazo ao professor pra entregar um
trabalho, com a desculpa de que o cachorro havia comigo a copia final...

Se vocé quiser ser feliz no seu trabalho, trabalhe, arduamente.

Quando se trata de trabalho, ha 3 tipos de pessoas. Imagine que alguém
tenha que mudar um piano de uma sala pra outra. Sempre havera alguém
empurrando o piano, sempre havera alguém guiando a pessoa que
empurra pra nao bater o piano na parede, e sempre havera alguém sentado
no banco do piano dando palpite no trabalho dos outros.

E a sindrome de consultor. Vocé sabe o que é um consultor?

Um pastor de ovelhas tomava conta do seu rebanho quando um homem
numa mercedes Ultimo tipo apareceu saiu do carro e disse ao pastor: se eu
lhe disser quantas ovelhas vocé tem no seu rebanho, vocé me daria uma
ovelha? Tudo bem, disso o pastor.

O homem entrou no carro, ligou o notebook, conectou com um satélite da
nasa, de 1a scaneou o local, depois decodificou os dados, imprimiu uma
planilha e disse: vocé tem 1587 ovelhas.

O pastor confirmou a informacdo, e o homem pegou um animal e p6s no
carro quando o pastor disse: o senhor deve ser um consultor, ndo € mesmo?
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Surpreso o homem disse: Isso mesmo, como é que vocé descobriu?

— F fcil, disse o pastor, primeiro, vocé apareceu sem ser chamado,
segundo, me cobrou pra dizer uma coisa que eu ja sabia, terceiro, vocé ndo
entende bulhufas do meu negocio, e por ultimo, dd pra devolver o meu
cachorro?

Vocé quer ser feliz no seu trabalho? Saia do banquinho e empurre o
piano. Pelo menos vocé se alegrara quando a tarefa tiver terminado.

Mas ha um terceiro inimigo do trabalho bem sucedido — a ilusdo. A Biblia
diz:
“O que lavra_a sua terra serd farto de pdo, mas o que corre atras de
coisas vas é falto de senso.” (Proverbios 12:11 RA)

Quem trabalha com afinco e se cansa plantando e colhendo tera muito
alimento para a sua familia; quem fica apenas sonhando com um Servigo
melhor € um tolo.” (BV)

Chamo a sua atencao para a expressao ‘coisas vas’, isso significa, ilusoes,
& quando vocé fica anos e anos gastando a sua vida num sonho tolo, que
nunca se concretiza.

Ha pessoas que nao querem pegar no pesado, nao querem lavrar a terra,
ficam esperando o pao cair do céu. Por exemplo, tem gente que fica anos e
anos jogando na loteria, na esperanca de tirar a sorte grande, que nunca
aparece. Se tivesse trabalhado e poupado, ja estaria muito bem.

Ha aqueles que se acham empreendedores. E ficam insistindo num negdcio
que nunca poe dinheiro algum dentro de casa, destroi com a familia, arruina
o casamento, desperdica todos os recursos. Talvez vocé esteja correndo
atras do vento, sonhando com um servico melhor. Quando vocé lavra a terra,
a semente que vocé plantou germinara, cedo ou tarde. Isso o fard
plenamente realizado com o seu trabalho.

Brian Dyson, executivo da Coca Cola falando a universitarios que se
preparavam para entrar no mercado de trabalho disse:

Imagine gue a sua vida € um jogo, em que voce recebe cinco bolas e como
um malabarista voce mantém essas bolas no ar.

As cinco bolas sdo — seu trabalho, sua familia, sua saude, seus amigos e
sua alma.

Logo voce percebera que o trabalho € uma bola de borracha, se cair no chdo
€la bate e volta pra sua mao...mas a familia, saude, amigos e sua alma sdo
feitas de vidro, se vieram a cair se partirao em mil pedacos.

Por isso mantenha sempre a sua vida em equilibrio. ” (source: par of a university Commencement

Address by Brian Dyson. Found at The Storybin)



I11. CULTIVE SEMPRE A INTEGRIDADE.

"A pessoa honesta anda em paz e seguranca, mas a desonesta serd
desmascarada.” (Proverbios 10:9 NTLH)

Integridade nao é apenas a semente certa a ser semeada, é a que da maior
resultado. Integridade € seguranca. Num mundo onde quase tudo pode ser
comprado, corrompido, violado, a integridade é a virtude mais
procurada hoje em dia.

O que uma pessoa faria para ganhar U$ 10.000.000,007?

25% abandonariam a familia; 25% abandonariam a igreja; 23% se
prostituiriam por até uma semana ou mais se necessario; 16% deixariam seu
conjuge; 10% dariam falso testemunho e deixariam um criminoso sair livre;
7% matariam um estranho.

Integridade é uma questao de valores. Por isso ndo existe uma pessoa
meio integra.

Um casal saiu pra um pic-nic e passou numa lanchonete e pediu uma porgao
de frango frito. O atendente preparou um pedido e colocou numa sacola.
Mais tarde quando o casal foi comer, viu que além do frango, o atendente
havia colocado todo o movimento do dia ha mesma sacola. O homem pegou
o carro, voltou a cidade, procurou o gerente e devolveu o dinheiro. O gerente
disse:

— olha, isso nunca aconteceu antes, voce € a pessoa mais honesta que eu ja
vi...eu vou chamar um jornal, fazer uma reportagem sobre sua atitude fazer
uma foto sua e de sua esposa...

— néo por favor, ndo faca isso, nada de jornal nisso, é que a mulher que
estd comigo na verdade € mulher de outro entende?

Isso é integridade seletiva...

No mundo dos negdcios, a integridade é mais valorizada do que a
inteligéncia ou a criatividade.

As grandes corporagdes buscam homens e mulheres confiaveis para os
seus quadros, pois na mao dessas pessoas ficam guardadas os maiores
segredos industriais.

A falta de integridade tem interrompido carreiras brilhantes. Um dos
presidentes americanos mais brilhantes do século 20, Bill Clinton teve sua
carreira abreviada pela falta de integridade. O seu rumoroso caso com
Monica Lewinsky, quase lhe custou o casamento e o mandato da Casa
Branca. Numa entrevista ao programa 60 Minutos, ele disse."Eu fiz aquilo
pela pior razdo possivel: apenas porque tinha poder para fazé-lo", confessou.
"Essa é razdo mais indefensavel que existe do ponto de vista moral."
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Os evangelhos revelam que JESUS atraia grandes multidoes para ouvi-lo, e
isso num tempo em que o povo tinha uma verdadeira repugnancia por
religiosos e homens da lei. E a razdo € simples: porque JESUS falava como
que tem autoridade, nao como os religiosos da época.

IV. NUNCA PARE DE SERVIR.

Agora chegamos ao ponto crucial dessa mensagem — o segredo de
encontrar felicidade em qualquer trabalho. E esse é o segredo: uma mente
e coracao de servo.

José Floro Barros, da Floro Gerenciamento de Carreira, afirma que
"...74,5% dos brasileiros estdo infelizes com as atuais ocupagoes.” Ele diz
que pra ser realizado na sua carreira vocé precisa dominar o seu campo.

Mas isso nao explica por que grandes experts em suas profissoes jamais se
sentem plenamente realizados. E a resposta esta aqui: a felicidade no
trabalho, qualquer que seja ele, esta na maneira de olhar vocé mesmo em
relacao aos outros.

Isso fica mais claro quando perguntamos a nds mesmos: pra quem estou
trabalhando? Se vocé trabalhar apenas para si mesmo, nunca havera
salario suficiente para satisfazé-lo.

Vou |he mostrar a maneira correta de responder a pergunta — pra quem
trabalho?

Primeiro, vocé trabalha para o seu empregador, seu patrdo. A Biblia diz:
"Cuide bem da sya figueira e vocé terd figos para_comer; trate bem o
seu patrdo e voce sera recompensado.” (Proverbios 27:18 NTLH)

Isso parece obvio, mas muita gente esquece. Vocé colhe o que vocé planta.

Se vocé cultiva a figueira, vai comer do fruto dela. Se vocé honra o seu
patrao sera recompensado, se nao for pelo patrao, por DEUS mesmo.

Muitas pessoas agem como se fossem donas do negocio e vivem
disputando o poder com os que estdo acima deles. Ndao ha maneira mais
eficiente de colecionar perdas e aborrecimentos.

Entenda isso: trate bem o seu patrao — isso nao significa ser um adulador —
significa cumprir sua fungao com exceléncia, no entendimento que é o seu
trabalho que vai fazer o seu superior ser notado. No devido tempo, o
reconhecimento vira.
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Indira Ghandi aprendeu com o seu avb que quando se trata de trabalho, ha
dois tipos de pessoas ho mundo: as que fazem o trabalho e as que cobicam
o crédito. Por isso fique entre as que fazem o trabalho, ha muito menos
competicao.

Segundo, vocé trabalha para os seus Colegas de trabalho.

Uma das maneiras mais eficientes de encontrar satisfacao em qualquer
trabalho é perceber que vocé pode fazer diferenga na vida das pessoas que
trabalham com vocé.

Quando vocé se interessa pela vida das pessoas, vai descobrir um mundo
de possibilidades para INFLUENCIAR PESSOAS. Isso nao tem nada a ver com
bisbilhotar, fofocar ou espionar. Tem a ver com relacionamentos
significativos. Vocé pode ter o pior trabalho do mundo e ter um grande
senso pessoal de realizagao.

Mas alguém pode dizer: eu so faco a faxina no escritorio, como posso ter
alguma influéncia?

Bem, influenciar nao tem muito a ver com posicao, com um ‘DR.’ na frente
do seu nome. Influenciar esta associado a 3 fatores essenciais:

1. A Competéncia.
A Biblia diz: “Vocé conhece alguém que faz bem o seu trabalho? Saiba que
ele é melhor do que a maioria € merece estar na companhia de reis.”
(Provérbios 22:29 NTLH)
Competéncia e exceléncia nao quer dizer que vocé tenha que ser o
melhor de todos, mas o quanto voce leva a serio o seu trabalho. O profeta

Daniel serviu a 2 dos maiores imperadores da Historia Antiga:
Nabucodonosor e Dario. E na opiniao de ambos, Daniel era competente
e excedia em inteligéncia a todos os outros servidores do rei.

Quando vocé for admirado por sua competéncia, as pessoas vao prestar
atencdo no que vocé tem a dizer.

2. A Consideracao e Amor.
Uma atitude vale mais que 1000 palavras. Vocé pode viver falando de
amor, mas no momento em que vocé tomar uma atitude de amor, as

pessoas vao prestar atengao no que vocé diz. O Apostolo Paulo afirma:
“Todos 0s vossos atos sejam feitos com amor.” (1 Corintios 16:14 RA)

Delicadeza e consideracao sao percebidas em algumas situacdes: na maneira
de falar, na maneira de ouvir, em como se reage diante do erro de um
colega de trabalho. Se vocé é chefe, mostra consideracao quando da
crédito aos acertos de seus liderados. Se vocé é empregado, mostra
consideragdo quando se torna confiavel, obediente as ordens que recebe.
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3. Comunicacao Sabia da sua Fe.

Ha muitas pessoas que sentem medo de comunicar sua fé no ambiente de
trabalho. Assim como a fé sem obras é morta, o testemunho sem
mensagem ¢ ineficaz.

O Apostolo Paulo afirma:
"...estandg sempre preparados para responder a todo aquele que vos
pedir razao da esperanca que ha em vos, fazendo-o, todavia, com
mansidao e temor, com boa consciéncia...” (1 Pedro 3:15-16 RA)

Aprenda com um dos maiores evangelistas da histdria. Quando vocé deve
falar? Havera muitas oportunidades no contato informal no ambiente de
trabalho. As vezes, no meio da conversa, sem que vocé planeje o seu amigo
toca em algum assunto espiritual, aproveite isso. Mas a oportunidade
imperdivel é quando as pessoas perguntam. Peca a DEUS sabedoria para
agucar a curiosidade das pessoas a respeito da sua fé.

Em resumo, ndao ha ninguém que, seguindo a CRISTO, e vivendo uma vida
cristda auténtica e abundante, ndo possa influenciar positivamente as
pessoas no seu ambiente de trabalho. Isso lhe dara um alto grau de
satisfacao no trabalho, seja ele qual for.

Mas nos estamos trabalhando na pergunta: pra quem eu trabalho?

Em terceiro lugar, vocé trabalha para DEUS. A maneira infalivel de ser feliz
em qualquer trabalho é ter em mente que o seu patrdo é DEUS. O Apostolo

Paulo afirma:
“Tudo quanto fizerdes, fazej-o de todo o coracdao, como para o Senhor e
ndo para homens, cientes de que recebereis do Senhor a recompensa da
heranca. A Cristo, o Senhor, é que estais servindo;”
Colossenses 3:23-24 RA

Vocé ja pensou que DEUS é um trabalhador incansavel? JESUS dizia. "Meu Pai
trabalha até agora, e eu trabalho também.” (Joao 5:17 RA) DEUS nos fez
para o trabalho, nao so pra isso, porque DEUS também ordena relaxar e
adorar um dia por semana.

Considere que as habilidades que DEUS lhe deu, estao diretamente
relacionadas ao proposito de DEUS pra sua vida.

Martinho Lutero tinha um conceito interessante sobre isso.

Dizia que uma faxineira agrada tanto a DEUS quanto um monge que ora,
nao porque ela canta hinos enquanto lava o chao, mas porque DEUS gosta
de casas limpas. Nao é porque o sapateiro coloca um simbolo cristdao nos
sapatos que fabrica que ele honra a DEUS, mas porque DEUS se agrada de
sapatos bem feitos.
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Quando vocé trabalha pra DEUS, imagine chegando em casa e DEUS Ilhe
telefona e diz: Vocé fez uma boa venda hoje...gostei daquele carro que
vocé consertou...gostei daquela massa que fez...gostei daquela roupa que
vocé costurou...gostei daquele programa que vocé aperfeicoou...gostei
daquela aula que vocé deu...

Quando Michelangelo pintava sua grande obra na Capela Sistina, ficando
horas e horas trabalhando de costas sobre andaimes, ele sempre terminava o
dia com dores musculares terriveis. Um amigo Ihe disse:

— Caro Mestre, voce fica horas pintando um detalhe até a perfeicao, quem la
em baixo vai perceber se esta perfeito ou ndao?

Ao que Michelangelo respondeu: — Eu vou!

Quando vocé usa as suas habilidades, mesmo que ninguém note, mesmo
que ninguém enxergue, DEUS percebe, DEUS vibra, porque estamos dando
gloria para o nosso Criador.

Madre Tereza de Calcuta escreveu um texto intitulado — assim mesmo.
Muitas vezes as pessoas sdo egocéntricas, ildgicas e insensatas.
Perdoe-as assim mesmo.

Se vocé é gentil, as pessoas podem acusd-lo de interesseiro.
Seja gentil assim mesmo.
Se vocé é um vencedor, terd alguns falsos amigos e alguns inimigos
verdadeiros.
Venga assim mesmo.
Se vocé é honesto e franco, as pessoas podem engand-lo.
Seja honesto e franco assim mesmo.
O que vocé levou anos para construir,
Alguém pode destruir de uma hora para outra.
Construa assim mesmo.
Se vocé tem paz e é feliz, as pessoas podem sentir inveja.
Seja feliz assim mesmo.
O bem que vocé faz hoje pode ser esquecido amanhd.
Faga o bem assim mesmo.
D& ao mundo o melhor de vocé, mas isso pode ndo ser o bastante.
Dé o melhor de vocé assim mesmo.
Veja vocé que, no final das contas,
é tudo entre vocé e Deus.
Nunca foi entre vocé e os outros.
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Bem, a proposta dessa mensagem era mostrar, do ponto de vista da Biblia,
como vocé pode enxergar o seu trabalho com outros olhos, e encontrar
felicidade de realiza-lo para DEUS mesmo.

Mas eu nao poderia encerrar essa mensagem, sem falar na Pessoa mais
feliz e realizada com o seu trabalho. Ninguém se alegrou tanto, e por tanto
tempo com um trabalho realizado, quanto Ele...Jesus.

Ele recebeu uma missao — salvar a minha e a sua vida. O seu trabalho era
viver todos os seus dias sem cometer um erro, uma falha, um pecado
sequer, um Unico.

O seu trabalho era ser castigado pela pessoa que mais 0 amou, e pagar
com a prépria vida pelos crimes que ndés cometemos.

“Mas ele foi traspassado pelas nossas transgressbes e moido pelas
nossas iniquidades; o castigo que nos traz a paz estava sobre €le, e
pelas suas pisaduras fomos sarados...Ele vera o fruto do penoso trabalho
de sua alma e ficara satisfeito; o meu Servo, o Justo, com 0 seu
conhecimento, justificara a /)77U/f/05} porque as inigiidades deles levara

r

sobre si.” (Isalas 53:5, 11 RA

Sabe qual foi o grande lucro do trabalho da alma de CRISTO? A sua vida.
Ao libertar vocé da condenacdao de seus pecados, depois de reaver a sua
vida ao 3° dia, JESUS deu um grande riso, como quem diz — Muito bom,
ficou muito bom.

DEUS espera que vocé se arrependa de seus pecados e reconhega o
trabalho de CRISTO na cruz por sua vida. Entregue hoje mesmo a sua vida a
JESUS.

Quero fazer um desafio a todos aqueles que vieram aqui hoje,
profundamente desanimados com o seu trabalho.

Venham ao altar do SENHOR, e resolvam trabalhar pra DEUS, resolvam ser
uma béncao na vida dos seus colegas de trabalho, peca a DEUS que o ajude
a ser uma pessoa integra no trabalho, usando todas as suas habilidades para
glorificar o seu Criador.



